SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

Skyriaus vyresnysis bibliotekininkas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

turéti ne zemesnj kaip aukstajj koleginj socialiniy arba humanitariniy moksly srities
iSsilavinimg (aukstesnijj, jgyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj, jgytg iki 1995
mety);

zinoti kultdros ir bibliotekos veiklg reglamentuojancius jstatymus, informacijos
apsaugos, autoriy teisiy ir intelektinés nuosavybés apsaugos jstatymus, Lietuvos
Respublikos Asmens duomeny apsaugos jstatymg, norminius biblioteky veiklos
dokumentus, bibliotekos nuostatus, vidaus darbo tvarkos taisykles, Bibliotekininky
etikos kodeksa, saugos ir sveikatos darbe, gaisrinés ir civilinés saugos
reikalavimus;

Zinoti bibliotekininkystés teorijos pagrindus, vartotojy aptarnavimo principus ir tvarka;
mokéti bendrauti su Zmonémis, jvairiomis bibliotekos vartotojy grupémis;

gebéti planuoti ir organizuoti savo darbg, moketi sklandziai ir suprantamai déstyti
mintis Zodziu ir rastu, gebéti karybiskai spresti su pavestomis funkcijomis susijusias
problemas;

mokeéti dirbti kompiuteriu, Microsoft Office programomis, naudotis elektroniniu pastu ir
kitomis komunikacijos priemonémis, vartotojy aptarnavimui taikyti Lietuvos integralios
biblioteky informacinés sistemos (LIBIS) skaitytojy aptarnavimo posisteme;

mokéti vykdyti paieSkg internete, elektroniniame kataloge ir kitose informacijos
paieSkos priemonése;

Zinoti rastvedybos reikalavimus, iSmanyti bibliotekos ir kity dokumenty rengimo,
tvarkymo, apskaitos taisykles, gebéti jas taikyti praktiskai.

mokeéti valdyti informacija: jg kaupti, sisteminti, apibendrinti, analizuoti, rengti
pasitlymus, numatyti sprendimo badus ir metodus;

gerai moketi lietuviy kalbos rasybg, skyrybg, iSmanyti kalbos kultdros pagrindus.

FUNKCIJOS

Skyriaus vyresnysis bibliotekininkas vykdo Sias funkcijas:

prisideda prie skyriaus nuostatuose nustatyty uzdaviniy ir funkcijy vykdymo,
dalyvauja skyriaus veiklos planavimo bei atsiskaitymo uz veiklos rezultatus procese;
teikia pasitalymus skyriaus vedéjui del bibliotekos strategijos nuostaty, susijusiy su
vartotojy aptarnavimu ir paslaugy jiems teikimu, tobulinimu, sitlo priemones
bibliotekos metiniams ir kitiems veiklos planams;

aptarnauja vartotojus abonemente taikant LIBIS skaitytojy aptarnavimo posisteme:
jregistruoja naujus vartotojus, iSduoda skaitytojo pazyméjimg, vykdo vartotojy
paieSkg bendrojoje duomeny bazéje, perregistruoja vartotojus, supazindina su
naudojimosi biblioteka taisyklémis, dokumenty fondu, iSduoda dokumentus j namus,
rezervuoja vartotojy pageidaujamus dokumentus, pratesia dokumenty panaudos
terming;

konsultuoja vartotojus ir padeda jiems pasirinkti dokumentus, atsako j bibliografines
uzklausas;

naujus ir vartotojy sugrgzintus dokumentus, tikrina fondo iSdéstyma, nuorodas;

dirba su skaitytojais skolininkais: primena, ragina ir atlieka kitus veiksmus, reikalingus
dokumentams j bibliotekos fondg sugrazinti, pildo skaitytojy pamesty ir vietoj jy
priimty spaudiniy apskaitos knygas;

esant poreikiui, aptarnauja skaitytojus namuose, telkia knygnesius;



rengia knygy parodas ir knygy pristatymus, prisideda prie kity skaitymo skatinimo
priemoniy jgyvendinimo ir bibliotekos renginiy organizavimo;

skyriaus vedéjui pavedus, vieSina skyriaus veiklg spaudoje, bibliotekos interneto
svetaingje, prisideda prie bibliotekos jvaizdzio karimo;

pildo skyriaus darbo (paslaugy) apskaitos dienorastj;

dalyvauja skyriaus dokumenty fondo komplektavimo ir apskaitos procese;

atrenka i$ fondo neaktualius, pasenusius, suplySusius dokumentus, atlieka smulky
knygy remontg, skyriaus vedeéjui pavedus rengia nuraSomy dokumenty sgrasus;
organizuoja ir tvarko Europos Sgjungos informacijos lentyng;

dalyvauija tiriant bibliotekos vartotojy grupiy skaitymo ir su bibliotekos paslaugomis
susijusius interesus, teikia pasitlymus skyriaus vedeéjui dél esamy paslaugy
tobulinimo ir/ar naujy sukdrimo;

dalyvauja bibliotekos fondo ar jo dalies perdavimuose, patikrinimuose, perduotg turtg,
materialines vertybes saugo ir naudoja pagal paskirtj;

dalyvauja bibliotekos projektinéje veikloje, papildomo finansavimo ir paramos
bibliotekai paieSkose;

esant reikalui, pavaduoja kitg skyriaus vyresnijj bibliotekininka;

esant reikalui, pavaduoja skyriaus vedejg, dalyvauja bibliotekos administracijos
pasitarimuose;

bibliotekos direktoriui ar skyriaus vedéjui pavedus bendradarbiauja su Nacionaline ir
apskrities bibliotekomis, vietos savivaldos institucijomis, kitomis jstaigomis ir
organizacijomis skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais, diegia rekomendacijas
bibliotekos paslaugy plétros ir kokybés gerinimo srityje;

dalyvauja mokymuose, seminaruose ir kituose kvalifikacijos kélimo ir tobulinimo
renginiuose, bibliotekos organizuojamuose renginiuose, bibliotekos direktoriui
pavedus, darbo grupiy, komisijy darbe;

laiku ir kokybiSkai vykdo kitas, Siame pareigybés apraSyme nenurodytas, bet su
bibliotekos ir skyriaus veikla susijusias nenuolatinio pobudzio bibliotekos direktoriaus
ir skyriaus vedéjo uzduotis, pateiktas Zodziu ir rastu.



